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SMERNICA O ODMEŇOVANÍ INTERNÝCH DOKTORANDOV DENNEJ FORMY 
DOKTORANDSKÉHO ŠTÚDIA 

 

Názov organizácie:     Ekonomický ústav SAV, Šancová 56, Bratislava 

Názov internej smernice:     
Smernica o odmeňovaní interných doktorandov dennej formy 

doktorandského štúdia 

Poradové číslo smernice:     1/2023 

Dátum vyhotovenia internej 

smernice:     
02. 09. 2023 

Za správnosť smernice 

zodpovedá:     
štatutár 

Za dodržiavanie smernice 

zodpovedá:     
vedecká tajomníčka 

Prílohy:           

      Útvar/oddelenie/ Meno Dátum Podpis 

prac. zaradenie 

Vypracoval/a:     ekonómka M.Mikulajová 02. 09. 2023       

Pripomienkoval/a:
     

vedecká 
pracovníčka 

Ing. M. Širaňová, MA., PhD. 02. 09. 2023  

Schválil:     riaditeľ   Mgr. M. Štefánik, Phd. 02. 09. 2023  

 

Účinnosť internej smernice od     02. 09. 2023 

Účinnosť internej smernice do     odvolania     

 

 
Článok 1 

 
Úvodné ustanovenia 

 
 

1. Táto smernica bližšie upravuje podmienky a pravidlá Ekonomického ústavu Slovenskej akadémie 
vied (EÚ SAV) pri používaní účelovo vyčlenených prostriedkov na výplatu štipendií a na riešenie 
úloh interných doktorandov dennej forme doktorandského štúdia. 
 

2. Účelom tejto smernice je spresniť poskytovanie štipendií doktorandom dennej formy 
doktorandského štúdia z pridelených prostriedkov rozpočtu SAV a z projektových 
prostriedkov formou navýšenia štipendia alebo odmeny. 
 

3. Pri určovaní platových taríf doktorandom sa postupuje v zmysle zákona  č. 131/2002 Z. z. 
o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
 

4. Prostriedky na štipendiá prideľuje člen Predsedníctva SAV zodpovedný za vzdelávanie 
a doktorandské štúdium v zmysle platných  Zásad SAV z centrálnych zdrojov. Pre doktorandov 
študijného programu v dennej forme, ktorí sa podieľajú na riešení domáceho alebo zahraničného 
projektu, môže byť štipendium navýšené z projektových prostriedkov.  
 

5. Cieľom diferencovaného odmeňovania je stimulovať tvorivých doktorandov  
EÚ SAV k zvýšeniu kvality vedecko-výskumnej činnosti. 
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Článok 2 

 
Poskytovanie štipendií a odmien doktorandom 

 
 

1. EÚ SAV poskytuje štipendium doktorandom v dennej forme doktorandského štúdia financovaným z 
rozpočtu SAV z účelovo vyčlenených prostriedkov Predsedníctva SAV na doktorandské štúdium v 
súlade s § 54 ods.18 zák. č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a zmene a doplnení niektorých 
zákonov v platnom znení a na základe ďalších platných predpisov a uznesení Predsedníctva SAV. 
Zdrojom financovania môžu byť aj prostriedky na riešenie domácich a zahraničných projektov 
formou navýšenia štipendia alebo odmeny v prípade, že sa na riešení projektu podieľajú doktorandi 
študijného programu v dennej forme. 
 

2. Štipendium je študentom doktorandského štúdia vyplácané mesačne odo dňa zápisu na 
doktorandské štúdium až do dňa skončenia štúdia, maximálne do štandardnej dĺžky trvania štúdia.    
 

3. Študent doktorandského študijného programu v dennej forme štúdia má počas trvania štandardnej 
dĺžky štúdia študijného programu, na ktorý bol prijatý, nárok na 
štipendium, ak už nezískal vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa: 
 
a) do vykonania dizertačnej skúšky najmenej vo výške 6. platovej triedy a prvého platového stupňa 
osobitnej stupnice platových taríf učiteľov vysokých škôl a výskumných a vývojových zamestnancov 
podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 
verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

b) po vykonaní dizertačnej skúšky najmenej vo výške 7. platovej triedy a prvého platového stupňa 
osobitnej stupnice platových taríf učiteľov vysokých škôl a výskumných a vývojových zamestnancov 
podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 
verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

4. Študenti dosahujúci počas doktorandského štúdia nadštandardné výsledky môžu byť po splnení 
kritérií ocenení motivačným štipendiom, ktoré im bude vyplatené spolu so štandardným štipendiom. 
Výšku motivačného štipendia pre jednotlivých doktorandov, ktorí splnili kritériá pre jeho poskytnutie, 
schvaľuje a prideľuje Predsedníctvo SAV z centrálnych zdrojov. 
 

5. Počas prerušenia doktorandského štúdia sa doktorandovi štipendium neposkytuje. Pri začiatku 
štúdia počas mesiaca sa štipendium vypláca v pomernej časti odo dňa zápisu na štúdium. Pri 
skončení štúdia sa štipendium vypláca v pomernej časti do dňa obhajoby dizertačnej práce. 
 

6. Doktorand vykonáva doktorandské štúdium predovšetkým na pôde organizácie (externého 
školiaceho pracoviska); pedagogické a študijné povinnosti si plní na príslušnej fakulte. V prípade 
zmeny miesta štúdia, najmä v prípade zahraničného vedeckého alebo študijného pobytu, uzavrie 
organizácia s doktorandom dohodu o dočasnej zmene miesta štúdia. 
 

7. Štipendium sa vypláca vo výplatnom termíne organizácie na osobný účet doktoranda. 
 

8. V zmysle zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov sú doktorandské 
štipendiá poskytované z prostriedkov štátneho rozpočtu a z projektových prostriedkov oslobodené 
od dane z príjmov. 

Článok 3 
 

Záverečné ustanovenia 
 
 

1. Smernica č. 1/2023 o odmeňovaní interných doktorandov dennej formy doktorandského štúdia bola 
schválená Správnou radou. 
 

2. Smernica č. 1/2023 nadobúda platnosť a účinnosť od 02.09.2023. 

 
    


