Zapisnica
zo zasadnutia Vedeckej rady EU SAV,
ktoré sa uskutocnilo

v piatok 8. decembra 2017 o 10.00 hod.
v kniZnici EU SAV

Pritomni.

Ing. Tomas Domonkos, PhD., Ing. Karol Frank, PhD., Ing. Ivan Okali, DrSc., Mgr. Miroslav Stefanik,
PhD., Ing. Maria Sirafiova, PhD. MA,

OspravedlInent.

prof. Ing. Ivan Brezina, CSc., Ing. Ivana Sikulové, PhD.

Navrhnuty program:
1. Otvorenie

2. Diskusia 0 dokumentoch stvisiacich s transformaciou na VVI
3. Diskusia k navrhu vykonového financovania ustavov SAV

4. Odpoget tloh Vedeckej rady EU SAV za rok 2017

5. Rozne

6. Zaver

1. Otvorenie

Predseda Vedeckej rady EU SAV (dalej VR EU SAV) Ing. Karol Frank, PhD. otvoril zasadnutie VR
a privital zG&astnenych. Pritomnych bolo 5 zo 7 ¢&lenov VR EU SAV, takre zhromazdenie bolo
uznaSaniaschopné.

2. Diskusia o dokumentoch suvisiacich s transformaciou na VVI

VR EU SAV rokovala o pripomienkach k dokumentom stvisiacim s transformaciou EU SAV na verejni
vyskumnii indtitaciu (d’alej VVI). Na tavod diskusie Mgr. Miroslav Stefinik, PhD. vzniesol otdzku,
nakol’ko su predkladané, a eventudlne schvalené, dokumenty zavézné pre jednotlivé VVI a aka je miera
moznosti upravy niektorych z predkladanych dokumentov (predovsetkym zasady volieb do orgdnov VVI)
S ohl'adom na individualne potreby jednotlivych VVI.

UZNESENIE: VR EU SAV poverila Ing. Veroniku Hvozdikovi, PhD., zistupkyiiu EU SAV
vSneme EU SAV, aby tlmoéila otizku moZnosti tipravy predkladanych dokumentov podla
individualnych potrieb jednotlivich VVI. VR EU SAV sa zaroveii prihovara za moZnosti ipravy
predmetnych dokumentov podl’a Specifickych potrieb jednotlivych VVI pri ich implementacii na
urovni VVL.

Nasledne prebehla diskusia k jednotlivym predkladanym dokumentom.
1) Statit SAV — Model vol'by &lenov snemu SAV

VR EU SAV sa zhodla na tom, Ze nie je jasné, &i sa pocet &lenov AO danej organizacie odvodzuje od
FTE, pripadne na zéklade iného principu. Zarovei VR EU SAV vyjadruje potrebu zodpovedania otazky,
nakol’ko je mozné si vramci internych dokumentov individudlnych VVI prispdsobit’ predkladané
dokumenty s ohl'adom na individualne potreby jednotlivych VVI (napr. moznost dvojkolovej volby,



vyuzitie moznosti podmienky nadpolovicnej vacSiny). Na zadklade naslednej diskusie k predmetnému
dokumentu sa VR EU SAYV uzniesla na nasledujicom rozhodnuti.

UZNESENIE 1: VR EU SAYV sa uzniesla na nasledovnom vybere z predkladanych variantov:

a) Na kolko ¢lenov snemu ma organizacia narok? — VARIANT C. V pripade urcenia poctu
¢lenov AO podl’a FTE je akceptovatel’ny aj VARIANT B.

b) Akym sposobom sa uskuto¢ni akt vol’by ¢lenov snemu, ak bude mat’ organizacia alebo o.z.
narok na viac ako jedného ¢lena snemu — VARIANT A.

c) AKy pocet hlasov bude potrebny pre zvolenie ¢lena snemu — VARIANT Al a VARIANT B2,
za predpokladu Ze si VVI vie pravidla vol’by upravit’ po zohPadneni Specifik vlastnej
volebnej zdkladne — napriklad dodato¢nej podmienky nadpolovi¢nej vicSiny hlasov.

2) Pravidla vyberového konania na obsadzovanie miesta riaditel’a verejnej vyskumnej institucie

VR EU SAV vramci diskusie vyjadrila znepokojenie nad $pecifikdciou minimalnych poZiadaviek
kandidatov na miesto riaditela VVI tykajucich sa kvalifika¢nych predpokladov a poZadovanej riadiacej
praxe (Clanok 1, bod (3) c¢) a d)).

Takto Specifikované poziadavky zavadzaju i) diskriminaciu na zaklade $tatnej prislusnosti, ii) implicitne
znizuju hodnotu vedeckych a vedecko-pedagogickych titulov udel'ovanych na Slovensku Vv porovnani so
zahrani¢im, ako aj iii) vyrazne obmedzujii pravomoci vyberovej komisie a celej AO VVI pri vyberovom
konani. VR EU SAV je toho nizoru, Ze samotnd AO predmetnej VVI, ako aj vyberova komisia, maju
dostatocné moznosti a kvalifikdciu na zhodnotenie kvalifikacnych predpokladov. Vzhl'adom na to, Ze
pozicia riaditela VVI je z podstaty svojho charakteru manazérskou funkciou, odvodenie minimalnych
kvalifikaénych poziadaviek od dosiahnutej urovne vedeckopedagogického, resp. vedeckého
kvalifikacného stupna, tak ako je v predkladanom dokumente stanovené, nie je odovodnené.

V ramci diskusie k minimélnej diZke pozadovanej riadiacej praxe VR EU SAV vyjadrila potrebu
vhodnejsej Specifikacie trojrocnej praxe, ktora v§ak nebude stanovena, ako je tomu teraz v predkladanom
dokumente (v zmysle Zakona 553/2003 Z. z.). VR EU SAV je toho nazoru, Ze v dosledku charakteru
vedeckej Cinnosti vykonavanej nielen na ustavoch SAV, ale aj na verejnych vysokych Skolach a inych
(sutkromnych a verejnych) vyskumnych institucidch sa riadiace kompetencie uchadzac¢ov moézu prejavit’ aj
v ich skusenostiach pri vedeni vedeckych timov v rdmci rieSenia domécich a zahrani¢nych grantovych
schém, pripadne v inej forme vedenia a manazovania pracovnych timov, pri¢om takito uchadzaci by pri
zavedeni minimalnej dizky pozadovanej riadiacej praxe vymedzenej v Zmysle zakona 553/2003 Z.
z. formalne vylageni z vyberového konania. VR EU SAV povazuje zaroven za vhodné, aby z vyberového
konania neboli vyli€eni uchadzaci s praxou v riadeni mimo institucii vykonavajucich ¢innosti pravnickej
osobe uskuto¢niujicej niektorti z ¢innosti podl'a § 1 ods. 4 zakona €. 243/2017 Z.z. o verejnej vyskumnej
ingtitcii a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len “zakon o verejnej vyskumnej institacii”). Aj
v tomto bode sa VR EU SAV zhodla na tom, e samotna AO predmetnej VVI, ako aj vyberova komisia,
maju dostato¢né moznosti a kvalifikaciu na zhodnotenie riadiacej praxe.

UZNESENIE 1: VR EU SAV nevidi vyznam $pecifikacie minimalnych poZiadaviek kandiditov na
miesto riadite’a VVI tykajucich sa kvalifikaénych predpokladov a poZadovanej riadiacej praxe
(Clanok 1, bod (3) ¢) a d)).

UZNESENIE 2: VR EU SAV navrhuje formulovanie poZiadaviek pre minimalny poZadovany
kvalifikaény predpoklad (Clanok 1, bod (3) ¢)) na urovni akademického titulu PhD. alebo jeho
ekvivalentu, bez ohl’adu na §tatnu prislu$nost’ uchadzaca.

UZNESENIE 3: VR EU SAV navrhuje zmenit’ poZiadavku tykajiicu sa poZzadovanej praxe v riadeni
(v zmysle minimalne IV. stupia riadenia podl’a Prilohy ¢. 6 k zakonu ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov) tak, aby umoziiovala akceptovat’ poZadovanu prax v riadeni aj v inej forme, ako je tomu
v predkladanom dokumente.



UZNESENIE 4: VR EU SAV navrhuje zmenit’ poZiadavku tykajicu sa poZadovanej praxe v riadeni
tak, aby z konania neboli vyluceni uchadzaci s praxou v riadeni mimo institicii vykonavajucich
¢innosti pravnickej osobe uskutocniujucej niektora z ¢innosti podla § 1 ods. 4 zakona ¢. 243/2017
Z.z. o verejnej vyskumnej inStiticii a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len “zakon o
verejnej vyskumnej institucii”).
3) Pravidla vyberového konania na obsadzovanie miesta vediceho organizaénej zlozky verejnej
vyskumnej institticie

VR EU SAV sa zhodla na tom, Ze vyhrady a uznesenia tykajiice sa Pravidiel vyberového konania na
obsadzovanie miesta riaditela VVI, tak ako su $pecifikované v Uzneseniach 1-4 bodu 2), sa v plnom
rozsahu vztahuju aj na tento predkladany dokument.

4) Pravidla tvorby rozpoétu verejnej vyskumnej institticie

VR EU SAV prerokovala predkladany dokument bez pripomienok.
5) Ostatné dokumenty tykajuce sa transformacie EU SAV na VVI

Po detailnom prerokovani $tyroch vysiie uvedenych dokumentov VR EU SAV dalej pokradovala
v diskusii tykajucej sa ostatnych dokumentov tykajicich sa transformacie EU SAV na VVI. Clenovia VR
EU SAV sa zhodli na tom, Ze pripomienky tykajuce sa minimalnych poziadaviek na prax v riadeni (vid’
Uznesenie 3 v bode 2)) by mali byt vynaté z Volebného poriadku na funkciu ¢lena Vedeckej rady VVI
a potencialne aj z Volebného poriadku na funkciu ¢lena Spravnej rady VVI. VR EU SAV zastava nazor,
ze v pripade Clenstva vo VR VVI sa jedna o funkciu, ktora je spétd s osobnostnymi a kvalifikacnymi
narokmi vyplyvajucimi z vedeckej avyskumnej ¢innosti, anie so skusenostami v riadiacej funkcii
manazérskeho charakteru.

VR EU SAV sa nestotoziiuje s ndzorom, ze za ¢lenstvo v Dozornej rade VVI by mal &lenom Dozornej
rady VVI plynat’ narok na akukol'vek formu odplaty, ako je navrhované v ¢lanku Il, bode 1 dokumentu
Pravidld odmenovania ¢lenov dozornej rady VVI, vzhl'adom na to, Ze uvedena funkcia by mala byt
chapana ako &estna funkcia. Z tohto titulu VR EU SAV povazuje dokument Pravidla odmefiovania &lenov
dozornej rady VVI za bezpredmetny. V opa¢nom pripade (schvalenie naroku na odplatu za ¢lenstvo
v Dozornej rade) VR EU SAV navrhuje, aby narok na odplatu bol spojeny aj s &lenstvom vo VR VVIa SR
VVI.

VR EU SAV prerokovala dokumenty Pravidla odmefovania riaditela VVI a Pravidla odmefiovania
veducich organizacnej zloZzky VVI bez pripomienok.

3. Diskusia k navrhu vykonového financovania stavov SAV

VR EU SAV zobrala na vedomie predkladany Navrh vykonového financovania tstavov SAV. Clenovia
VR EU SAV sa zhodli na tom, ze predkladand myslienka atomu zodpovedajuca $truktara Navrhu
vykonového financovania ustavov SAV neberie do tvahy jednak odporGi€ania poslednej akreditacie
jednotlivych ustavov SAV, ako aj plan opatreni spracovanych v Stratégii a Akénom plane jednotlivych
tistavov SAV. VR EU SAV povazuje za najviac relevantny pre vykonové financovanie tstavov SAV
vysledok poslednej akreditacie, ked'ze predmetnd akreditacia bola schopnéd zohl'adnit’ rozlicny charakter
vyskumu jednotlivych individualnych tstavov, ¢o predkladany dokument dokazal iba v obmedzenej miere.
Z tohto dovodu VR EU SAV odporica, aby bolo vykonové financovanie Gstavov SAV zalozené
prednostne na vysledkoch poslednej akreditacie, bez zavddzania d’alSich dodato¢nych d’alsich kritérii, tak
ako je tomu v predkladanom dokumente. Zaroven by sa buduca tprava vykonového financovania mala
opierat o mieru splnenia opatreni a cielov, tak ako boli Specifikované v Stratégii a Akénom plane
jednotlivych tstavov.

UZNESENIE - VR EU SAV berie na vedomie Navrh vykonového financovania ustavov SAV
a zaroveii nesthlasi s celkovou §truktirou takto predkladaného navrhu financovania. VR EU SAV
odporuca, aby i) vykonové financovanie ustavov SAV Dbolo zaloZené prednostne na vysledkoch
ostatnej akreditacie, bez zavadzania dalSich dodato¢nych Kritérii vykonnosti (bodovania
publikacnej ¢innosti a pod.), ii) ak vznikne potreba zavadzania dodato¢nych kritérii vykonnosti,



tieto by nemali byt’ v rozpore s odporuc¢aniami komplexnej akreditacie (¢o zrejme nie je mozné pri
jednotnych Kritériach pre vSetky ustavy v oddeleni), iii) sa budica tiprava vykonového financovania
opierala o mieru splnenia opatreni a ciel’ov, tak ako boli $pecifikované v Stratégii a Akénom plane
jednotlivych ustavov.

4. Odpocet iiloh Vedeckej rady EU SAV za rok 2017

V ramci kontroly splnenia jednotlivych tloh VR EU SAV Ing. Toma§ Domonkos, PhD. informoval
&lenov VR EU SAV o vysledkoch komunikacie s predstavitelom siete ENEPRL. Vzhladom na to, Ze
V sucasnosti nie su vypisané ziadne vyzvy pre podavanie navrhov vyskumnych grantov, siet ENEPRI
operuje iba v obmedzenom rozsahu. Ing. Toma$ Domonkos, PhD. informoval pritomnych, Ze je mozné
zasielat’ vybrané kvalitné publikdcie na zverejnenie v ramci internetovej stranky skupiny ENEPRI, ktora
moze slizit' ako miesto pre prezentovanie &innosti EU SAV a vytvarat tak moZzny potencial pre pripad
buducej spoluprace medzi &lenmi siete ENEPRI a EU SAV.

VR EU SAV sa zhodol na tom, Ze potreba vypracovania noveho znenia Volebného poriadku pre ¢lenstvo
vo VR EU SAV nie je momentalne aktudlna v dosledku ocakavanej transformacie EU SAV na VVL

5. Rozne
V ramci diskusie k tomuto bodu neboli preroktivané ziadne navrhy.
6. Zaver
Predseda VR EU SAV pod’akoval zi¢astnenym &lenom VR EU SAV a ukon¢il zasadnutie VR EU SAV.

Vypracovala:
Ing. Maria Sirafiova, PhD. MA
tajomnicka Vedeckej rady EU SAV

Ing. Karol Frank, PhD.
predseda Vedeckej rady EU SAV



